MINISTERIO DE SALUD N° L/ 3 -2023-DE-HSJL /MINSA
Hospital San Juan de Lurigancho

\)B\\CA DEL p,
< %o

VISTO:

El Expediente N° 23-001626-001, recepcionado con fecha 20.01.23, Nota
Informativa N°026-2023-UGC-HSJL, de fecha 18.01.23, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los numerales |, Il y VI del titulo preliminar de la Ley N°26842- Ley
General de Salud disponen gue la salud es condicién indispensable del desarrollo humano
y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la proteccion
de la salud es de interés publico, por tanto, es responsabilidad del Estado regular, vigilarla
y promoverla;

Que, a través del Decreto Supremo N°004-2019-JUS, se aprobé el Texto Unico
Ordenado de la ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo general, el cual
establece en su numeral 72.2 del articulo 72 que, toda entidad es competente para realizar
las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y
objetivos, asi como la distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas
dentro de su competencia;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°596-2007/MINSA, se aprobo el “Plan
Nacional de Gestién Calidad en Salud”, cuyo objetivo general es mejorar continuamente la
calidad de los servicios del sector salud, mediante el desarrollo de una cultura de calidad
sensible a las necesidades y expectativas de los usuarios internos y externos, que tengan
un impacto en los resultados sanitarios;

Que, con la Resoluciéon Ministerial N°502-2016/MINSA, se aprobé la Norma Técnica
N°029-MINSA/DIGEPRES-V.02 “Norma Técnica de Salud en Auditoria de la calidad de la
Atencion en Salud, cuya finalidad es contribuir a mejorar la calidad de atencion en todos los
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo del sector salud;

Que, la citada norma técnica en el item 6.1.1 dispone que, en cada establecimiento
de salud o servicio médico de apoyo, se constituiran los siguientes comités de auditoria:
“Comité de Auditoria Medica (CAM) y Comité de Auditoria en Salud (CAS)";

Que, la citada norma técnica, en el acapite 5.14 del numeral 5 de las disposiciones
establece que los comités de auditoria en salud y de auditoria medica estaran integrados
por un tres (3) miembros, organizados de la siguiente forma: Presidente, Secretario de
Actas y uno o mas vocales. Los miembros deben de cumplir con el perfil de Auditoria de la

calidad de Salud;

Que, con la emision de la Resolucion Ministerial N°519-2006/MINSA, se aprobd el
documento “Sistema de Gestion de la Calidad de Salud”, el cual tiene por objeto establecer
los principios, normas, metodologias y procesos para la implementacién del Sistema de
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Gestion de la Calidad en Salud, orientadc a obtener resultados para la mejora de la calidad
de atencién en los servicios de salud;

Que, mediante Resolucion Directoral N°257-2022-DE-HSJL/MINSA, de fecha
17.10.22, se aprueba la actualizacion del Comité de Auditoria en Salud 2022 del Hospital
de San Juan de Lurigancho;

Que, a través de la Nota Informativa N°026-2023-UGC-HSJL, de fecha 18.01.23, de
fecha la jefa de la unidad de gestion de la calidad solicita la actualizacién del comité de
auditoria en salud del hospital San Juan de Lurigancho 2023;

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos
técnicos administrativos a nivel institucional, asi como alcanzar los objetivos y metas
programadas en el Hospital San Juan de Lurigancho, resulta pertinente actualizar el
“Comité de Auditoria en Salud 2023”, propuesto por la jefatura de la Unidad de Gestion de
la Calidad de esta institucion, conforme a la normativa vigente;

Que, contando con la visacion de la jefatura de la Unidad de Gestion de la Calidad
y la coordinacién del Equipo de Asesoria Juridica del Hospital San Juan de Lurigancho;
resulta favorable la emisién de la Resolucion directoral;

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 6 Literal e) del Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital San Juan de Lurigancho, del Ministerio de Salud,
aprobado por Resolucién Ministerial N° 449-2010/MINSA, el cual establece las funciones
del Director Ejecutivo, entre las que se encuentran la de "expedir Resoluciones Directorales
en los asuntos de su competencia;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Actualizacion del “Comité de Auditoria en Salud 2023” del
Hospital San Juan de Lurigancho por los fundamentos expuestos en la parte considerativa,
el mismo que quedara integrado de la forma siguiente:

integrantes Cargo
MC. Yobel Cornejo Tovar Presidente
MG. Rocio del Pilar Malqui Vilca Secretaria de Actas
MG. Nancy Gladys Aquino Yaringafio Vocal
Lic. Cynthia Caceres Davila Vocal

Lic. OBS. Fanny Vianeyde Rojas Hurtado Vocal

Articulo 2.- Dejar sin efecto cualquier Acto Resolutivo que se oponga con lo dispuesto
en el articulo 1° de la presente Resolucién Directoral.
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Articulo 3.- Disponer que la Unidad de Gestion de la Calidad supervise las actividades
realizadas por el equipo conformado en el articulo 1° de la presente Resolucién Directoral.

Articulo _4.- Notificar la presente Resolucién Directoral a las demas instancias
administrativas correspondiente e interesados, para su cumplimiento conforme a Ley.

Articulo 5.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién Directoral en el Portal
Institucional del Hospital San Juan de Lurigancho (www.hospitalsil.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. MINISTERIO DE SALUD
w Oireccron de Redes tntegradas de Safud = Lima Cenlrg

HOSPITAL SAN JUAT) D; LURIGANCHO

n

McC. JUAI\. CARLOS HCHERA FLORES
DIRECTOR EJECUTV
CMP. 21447 « RNE (’295?

/

Distribucién:

( ) Direccion Ejecutiva

{ ) Equipo de coordinacion de Asesoria Juridica
{ ) Unidad de Gestion de la Calidad

( ) Coordinacion del Equipo de Transparencia

( ) Interesado

( ) Archivo
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N° Documento: 026-2023-UGC-HEJL Operador: HSJL-UGC-kmundaca
Fecha Registro: 18/01/2023 14:15
Interesado: UGC-VILCHEZ " .SQUEZ MARTA ANGELA
Asunto: ACTUALIZACION D LA RESOLUCION DIRECTORAL DEL COMITE DE AUDITORIA EN SALUD DEL HOS
PITAL SAN JUAM DE LURIGANCHO 2023.
N° Destinatario (1) Prio I?;: Fecha Registro Remitente (3)
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CLAVE INDICACION DEL MOVIMIENTO

CLAVE PRIODRIDAD

01 .Aprobacidén 06.Por Corresponderle 11 .Archivar (B) Baja

02.Atencién 07.Para Conversar 12 . Accién Inmediata (I) Inmediato

03.5u Conocimiento 08.Acompafar Antecedente 13.Prepare Contestacidn (MB) Muy baja

04 .0pinidn 09.8egun Solici‘-do 14.Proyecte Resoluciédn (N) Normal

05.Informe y Devolver 10.Segun lo cooi linado 15.Ver Observacién (U) Urgente
N° OBSERVACIONES POR MOVIMIENTO
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NOTA INFORMATIVA N° u :?/ -2023-EAJ-HSJL-MINSA

A : MC. JUAN CARLOS BECERRA FLORES
Director Ejecutivo del HSJL
ASUNTO : SE REMITE PROYECTADO DE RESOLUCION DIRECTORAL
REFERENCIA - EXP: 23-001626-001
FECHA : San Juan de Lurigancho, 02 de Febrero del 2023

Es grato dirigirme a su despacho, con el objeto de remitirle adjunto el Presente, Proyecto de
Resolucion Directoral, sobre “APROBAR LA ACTUALIZACION DEL COMITE DE AUDITORIA

EN SALUD 2023 DEL HSJL " durante el aiio fiscal 2023, lo cual adjunto al presente.
Por lo expuesto, adjunto el Presente, Proyecto de Resolucion Directoral.

Sin otro particular hago propicia la ocasién para reiterarle las muestras de mi consideracién y
estima personal.

Atentamente

JCBF/MAFV/avgc
C.c. Interesado
C. Archivo
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NOTA INFORMATIVA N° 026-2023-UGC-HSJL

A 3 M.C. Juan Carlos Becerra Flores.
Director Ejecutivo del Hospital San Juan de Lurigancho.

Asunto : Actualizacién de la Resolucion Directoral del Comité de Auditoria
en Salud del Hospital San Juan de Lurigancho 2023.

Fecha : San Juan de Lurigancho, 18 de enero del 2023.

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y a su vez solicito a su despacho
la Actualizacion de la Resolucion Directoral del Comité de Auditoria en Salud del
Hospital San Juan de Lurigancho 2023, el mismo que esta integrado por los siguientes

miembros:
Integrantes Cargo
MC. Yobel Cornejo Tovar Presidente
MG. Rocio del Pilar Malqui Vilca Secretaria de Actas
MG. Nancy Gladys Aquino Yaringafio Vocal
Lic. Cynthia Caceres Davila Vocal
LIC. OBS. Fanny Vianeyde Rojas Hurtado Vocal

Agradezco su atencién, no sin antes reiterarle mi consideracién y estima

personal.
Atentamente,
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Cc. Archivo
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